
 

 

 

 

 

คำสั่งสถานีตำรวจภูธรปากพนัง 
ท่ี  89 / ๒๕๖9 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ  
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานตีำรวจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 

…………………………………….. 

 สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ไดพัฒนา
เครื่องมือประเมินเชิงบวก เพ่ือเปนมาตรการปองกันการทุจริตและเปนกลไกในการสรางความตระหนัก ใหหนวยงาน
ภาครัฐมีการดำเนินการอยางโปรงใสและมีคุณธรรมโดยใชชื่อวา “การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) โดยมุงหวังใหหนวยงานภาครัฐ
ท่ีเขารับการประเมินไดรับทราบผลการประเมินและแนวทางในการพัฒนาและยกระดับหนวยงานในดานคุณธรรม
และความโปรงใสในการดำเนินงานไดอยางเหมาะสม โดยสำนักงานตำรวจแหงชาติไดเห็นชอบ พรอมใหความ
รวมมือในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงในในการดำเนินงานลงสูสถานีตำรวจ เพ่ือใหเกิดกลไก
การมีสวนรวมและเกิดการปองกันการทุจริตในเชิงพ้ืนท่ี (Area) อยางเปนรูปธรรมท่ีชัดเจน 
 เพ่ือใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรปากพนัง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 เปนไปดวย
ความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ ถูกตองตามหลักเกณฑการประเมิน จึงแตงตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานี
ตำรวจภูธรปากพนัง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 โดยมีองคประกอบและหนาท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 

 1. คณะทำงานขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานหนวยงาน
ภาครัฐ ประกอบดวย 
  1.1 ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรปากพนัง หัวหนาคณะทำงาน 
  1.2 รองผูกำกับการปองกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรปากพนัง คณะทำงาน 
  1.3 รองผูกำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรปากพนัง คณะทำงาน 
  1.4 รองผูกำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรปากพนัง คณะทำงาน 
  1.5 สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรปากพนัง คณะทำงาน/เลขานุการ 
  หนาท่ีความรับผิดชอบ 
   (1) ขับเคลื่อนการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินการของ
หนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรปากพนัง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2569 ใหแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลาท่ีกำหนดอยางมีประสิทธิภาพ 
   (2) กำกับ ติดตาม สงเสริมสนับสนุน และใหคำปรึกษา คำแนะนำในเรื่องตาง ๆ ใหเปนไป 
ตามกรอบแนวทางของตัวชี้วัดท่ีกำหนด 
 
 

/2. คณะทำงาน... 
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 2. คณะทำงานตัวช้ีวัดการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
ประกอบดวย 
  2.1 พันตำรวจโท สมชาย  เครือวัลย  หัวหนาคณะทำงาน 
   สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรปากพนัง  
  2.2 พันตำรวจโท ประเสริฐ  ศรีตา คณะทำงาน 
   สารวัตรปองกันปราบปราม สถานีตำรวจภธูรปากพนัง  
  2.3 พันตำรวจโท ไพรัตน จิรักษา  คณะทำงาน 
   สารวัตร (หัวหนางานคดี) สถานีตำรวจภูธรปากพนัง 
  2.4 พันตำรวจโท อำพล  ชูเมือง  คณะทำงาน 
   สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรปากพนัง 
  2.5 พันตำรวจโท ณภัทร  มูสิกะ  คณะทำงาน 
   สารวัตร (ปองกันปราบปรามอาชญากรรม) ทำหนาท่ีชุมชนสัมพันธ 
   สถานีตำรวจภูธรปากพนัง 
  2.6 รอยตำรวจเอกหญิง กาญจนกนก วาดอักษร คณะทำงาน/เลขานุการ 
   รองสารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรปากพนัง 
  2.7 ขาราชการตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจภูธรปากพนัง เจาหนาท่ี 
    (บัญชี ผนวก ก. แนบทายคำสั่งนี้)   
  หนาท่ีความรับผิดชอบ 
   (1) ดำเนินงานใหเปนไปตามเกณฑตัวชี้วัดการประเมินคณะธรรมและความโปรงใส         
ในการดำเนินงานหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรปากพนัง 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 
(สำนักงาน ป.ป.ช.) กำหนด 
   (2) ดำเนินการจัดทำขอมูลเอกสารประกอบการตอบแบบการเปดเผยขอมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity & Transparency Assessment : OIT) ตามกรอบระยะเวลาท่ีกำหนดอยางเครงครัด 
   (3) จัดเตรียมเอกสารหลักฐาน สนับสนุน วิเคราะหขอมูล และผลการดำเนินงานท่ี
เก่ียวของ สงใหหนวยประเมิน รวมถึงชี้แจงตอบขอซักถาม 
   (4) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ี คณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงานหนวยงานภาครัฐ มอบหมาย รวมท้ังติดตามผลการดำเนินงานและรายงานใหผูบังคับบัญชา
ทราบอยางตอเนื่อง 

 ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

                         สั่ง  ณ วันท่ี      25     มีนาคม  พ.ศ.๒๕๖9 
 
 
  พันตำรวจเอก  
   (ประภาส  ศรีสังขจร) 
                 ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรปากพนัง 
 
 



ผนวก ก. : บัญชีรายช่ือเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบจัดทำขอมูลตามเกณฑตัวช้ีวัดการประเมินคณะธรรมและ          
 ความโปรงใสในการดำเนินงานหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
 ทายคำส่ัง สภ.ปากพนัง ท่ี  89/2567 ลงวันท่ี  25 มีนาคม 2569 
 

ลำดับ เรื่อง/หัวขอ ผูรับผิดชอบ 
1 ระบบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน

ของหนวยงานภาครฐั (Integrity & Transparency Assessment 
: ITA) 

- พ.ต.ท.สมชาย เครือวัลย 
- ร.ต.อ.หญิง กาญจนกนก วาดอักษร 
- ร.ต.อ.นิรัตน สุขแจม (Admin) 
- เจาหนาท่ีธุรการทุกสายงาน 

2 เว็บไซตสถานีตำรวจภูธรปากพนัง - ร.ต.อ.หญิง กาญจนกนก วาดอักษร
(Admin) 
- ร.ต.อ.นิรัตน สุขแจม 

3 แบบวัดการรับรูของผู มีสวนไดสวนเสียภายใน  (Internal 
Integrity and Transparency Assessment : IIT) 
 

- ขาราชการตำรวจในสังกัดทุกนาย 
- ใหหัวหนางานแตละสายงาน ควบคุม 
กำกับดูแลใหขาราชการตำรวจทำการ
ประเมิน ใหบรรลุเปาหมายตามรอยละ
ท่ีกำหนด 

4 แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายนอก (External Integrity 
and Transparency Assessment : EIT) 
 

- ขาราชการตำรวจในสังกัดทุกนาย 
- ใหหัวหนางานแตละสายงาน ควบคุม 
กำกับดูแลใหขาราชการตำรวจ ชี้แจง
ทำความเขาใจ ประชาชนหรือผูท่ีมาใช
บริการของสถานี ตำรวจ ทำแบบ
ประเมิน ใหบรรลุเปาหมายตามรอยละ
ท่ีกำหนด 

5 แบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity 
and Transparency Assessment : OIT) 

คณะทำงานตัวชี้วัดฯ 

 งานอำนวยการ 
 

- ร.ต.อ.หญิง ฐิตารีย  ดำศรี 
- ร.ต.อ.หญิง กาญจนกนก วาดอักษร 

  - ร.ต.อ.ฉัตรชัย  ศิริรัตน 
- ร.ต.ท.อธิป  จันทรสุข 
- ร.ต.ท.ปญโญ  ดวงสงค 
- ด.ต.หญิง วิภาวัลย  อุปลา 
- ส.ต.ท.หญิง อัมพิกา หองสีปาน 
- เจาหนาทีงานอำนวยการ  

 งานปองกันปราบปราม - ด.ต.สุภมล  จำเปย 
- จ.ส.ต.สุริยัน  พลชัย 
- ส.ต.อ.ศักดิ์ชัย  โฉมทอง 
- ส.ต.อ.ณัชพล  สุขสังข 

 งานสอบสวน - ส.ต.ท.วิทวัส  นุมมัน 
- ส.ต.ต.เสถียรพงค  คลอดเพ็ง 
- ส.ต.ต.ปุญญพัฒน  สมมุง 
- ส.ต.ต.จิระวัฒน  ศรีวิไล 
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ลำดับ เรื่อง/หัวขอ ผูรับผิดชอบ 

 งานสืบสวน - ร.ต.อ.เอกชัย  กิตติธิรางกูร 
- ร.ต.ต.รานา  ขาวสังข 
- ส.ต.ท.ณัฐวุฒิ  เอียดแกว 

 งานจราจร  - ร.ต.อ.วีระ  พฤษภ 
- จ.ส.ต.เศวตฉัตร  ศิริรัตน 

 
ตรวจแลวถูกตอง 

 
 
 พันตำรวจเอก  

(ประภาส  ศรีสังขจร) 
       ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรปากพนัง 

 
 


